Stadte und Gemeinden sind das Herzstiick unserer Demokratie.

Hier werden die Wirkungen und Grenzen von politischen Entscheidungen
unmittelbar erlebt. Unser Flecken ist Lebensraum und Heimat und bietet die
Infrastruktur fiir unser tagliches Leben sowie Angebote zur Bildung,
Ausbildung, Arbeit und Kultur. Hier wird der gesellschaftliche Zusammenhalt
in Vereinen, Verbdanden und Organisationen gelebt. Dabei sind die
ehrenamtlich Tatigen der Motor flir unser Zusammenleben. Aerzen ist ein
bunter und engagierter Flecken, in dem gute Nachbarschaft und soziales
Miteinander gepflegt wird; rassistische und rechte Hetzparolen haben im
Flecken Aerzen keinen Platz. Das gilt es zu bewahren und zu entwickeln.

Betreuung und Schule

Alle Kinder in der Gemeinde Aerzen sollen einen Kindergartenplatz
bekommen: ausreichende Angebote auch fiir ganztags und fiir unter
Dreijahrige. Die Neubauten der Kindergarten in Aerzen und Grof3 Berkel
werden weiterentwickelt und der Neubau der Grundschule in Grof3 Berkel mit
Leben erfiillt.

Die Kindergarten bleiben in Aerzener Hand und unter unserer Regie!

Das zukunftsfahige Bildungskonzept fiir Aerzen und Grof3 Berkel
einschliefdlich des Ausbaus der Ganztagsangebote sowie bedarfsgerechter
Betreuungsangebote werden weiterentwickelt. Wir stehen zu unserem
Sprachheilkindergarten.

Jugendpflege und Jugendarbeit erfolgt in der gesamten Gemeinde durch
professionelle Sozialpddagoginnen und -padagogen und in enger
Zusammenarbeit mit Kindergarten und Schulen. Die Aktivitiaten des "Net-
Fleck" werden verstarkt.

Infrastruktur und Entwicklung

Unsere beiden Grundschulen, die Schule im Hummetal, alle Kindergarten und
alle Sportstatten bleiben erhalten. Unsere Sportstitten werden auf dem
besten Stand gehalten. Das Sanierungskonzept fiir die Sporthalle Reher soll
umsetzt werden.

Bauplatze werden bedarfsgerecht entwickelt, Bauliicken und
denkmalgeschiitzte Bauten erfasst. Baugebiete werden nachverdichtet, damit
flaichenschonend und unter 6konomischen sowie 6kologischen
Gesichtspunkten eine Weiterentwicklung stattfindet.



Alle Ortsteile haben Zugangsmoglichkeiten zur Breitbandanbindung.

Sanierungsmafdnahmen fiir Strafden, Gehwege und Kanalisation werden
durchgefiihrt. Zum Beispiel Schlesierring in Grof$ Berkel, Gehweg Koppelweg.
Damit geht einher der Erhalt des Gemeindevermogens.

Dazu ein Verkehrswegekonzept fiir sichere Straf3en in enger Anlehnung an
den Larmaktionsplan.

Fahrradfreundlicher Flecken Aerzen durch Verbesserung des Radwegenetzes
auf dem gesamten alten Bahndamm zwischen Griefdem und Klein Berkel. Auch
in Anlehnung an das Fahrradwegenetz des Landkreises.

Lademaoglichkeiten fiir elektrische Fahrzeuge werden ausgebaut.

Zur Verbesserung der Wertschatzung der eigenen Umgebung und fiir
bekanntere Ankniipfungspunkte fiir Entwicklungs- und Bildungsprojekte
werden sehenswerte Besonderheiten und markante Aussichtspunkte in
Verbindung mit einer Dorf-APP erfasst. Vorhandene Strukturen (Baumhauser,
Camping- Wohnmobilplitze) werden touristisch weiterentwickelt.

Sport, Freizeit, Familie und Ehrenamt

Sportanlagen werden weiterhin kostenfrei bereitgestellt. Jugendarbeit in
Vereinen und Verbanden wird geférdert. Projekte und Angebote des "Net-
Fleck Aerzen" fiir eine kinder- und familienfreundliche Kommune werden
unterstutzt.

Der Kulturraum in unserer Domanenburg inklusive der Pflege der dort
integrierten Biicherei bleibt erhalten und das kulturelle Angebot wird
ausgebaut.

Flr eine kinder und familienfreundliche Kommune! Jugendpark fiir unsere
Jugendlichen und Kinder.

Hallenbad und Freibad werden erhalten.

Biirgerengagement und freiwillige Entwicklungsprozesse in den Ortschaften
werden unterstiitzt. Das Dorfgemeinschaftshaus Multhopen sowie der
Dorfplatz Grupenhagen werden saniert. Der Hummepark wird erhalten und
weiterentwickelt.

Starkung der Ortsrate



Blurgerengagement wird in freiwillige Entwicklungsprozesse der Ortschaften
eingebunden. Z.B. Energetisches Entwicklungskonzept Grupenhagen.

Wir wollen fiir unsere Biirgerinnen und Biirger ein Medizinisches
Versorgungszentrum in unserer Gemeinde und als begleitende
Mafdnahme ein niedrigschwelliges Managementkonzept
(Gemeindegesundheitsmanager/-in).

Wirtschaft, Umwelt und erneuerbare Energien

Gewerbeflachen in der Gemeinde werden vorgehalten. Es gibt eine
kommunale Wirtschaftsforderung. Die Ansiedlung von Betrieben wird
unterstitzt und das Handwerk gestarkt zur Schaffung ortsnaher
Arbeitsplatze. Unser Bauhof wird durch einen entsprechenden
Maschinenpark (Kleingerate) ausgestattet, seine Mitarbeitenden werden
regelmaflig qualifiziert und geschult.

Wir stehen zu unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auf dem Bauhof
und in der Verwaltung!

Einsatz von regenerativen Energien. Forderung von Bliihstreifen in durch
Hochwasser gefahrdeten Bereichen. Ausweitung der Starkregenkonzepte fiir
alle Ortsteile.

Es werden Flachen fiir PV-Anlagen im gesamten Gemeindegebiet
ausgewiesen. Gemeindeeigene Flachen und Immobilien werden fiir PV-
Anlagen genutzt. Die Kommunale Warmeplanung wird in Zusammenarbeit
mit anderen Gemeinden umgesetzt.

Der CO2-Ausstofd von gemeindeeigenen Immobilien wird verringert.
Naturschutz: Bliihstreifen werden um Acker angelegt dort, wo es méglich ist.

Eine enge Zusammenarbeit mit den angrenzenden Kommunen wird
angestrebt.

Der Neubau des Rathauses erfolgt blirgerfreundlich und serviceorientiert fiir
die Beschiftigten und unsere Blirgerinnen und Biirger.

Daseinsvorsorge ist uns wichtig.



Feuerwehr und Sicherheit
Der Feuerwehrbedarfsplan wird weiter umgesetzt und fortgeschrieben.

Der Erhalt der Polizeistation Aerzen ist uns wichtig, mit Raumlichkeit im
neuen Rathaus.

Der Katastrophenschutzplan wird in enger Zusammenarbeit mit dem
LandKkreis weiterentwickelt.

Finanzen
Mit Investitionen in die Zukunft!

Den Haushalt mit Augenmaf? gestalten! Aktivierung von Forderprojekten.
Etablierung eines Fordergeldmanagements.

Wir setzen uns ein fiir ein soziales Miteinander im Flecken Aerzen.
Fiir einen starken Flecken Aerzen

SPD in Aerzen



